BOLU İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 2023-2024 YILI ERASMUS + MESLEKİ EĞİTİM AKREDİTASYONU 2023-1-TR01-KA121-VET-000163299 NOLU PROJESİ ÖĞRENCİ VE PERSONEL HAREKETLİLİĞİ “İŞBAŞI GÖZLEM” ALANINDA ÖĞRETMEN SEÇİM KRİTERLERİ VE SEÇİM YÖNTEMİ

	Bolu Milli Eğitim Müdürlüğü Erasmus + Mesleki Eğitim Öğrenci ve Personel Hareketliliği 2023-1-TR01-KA121- VET-000163299 Nolu Akreditasyon Projesi Kapsamında Konsorsiyum üyesi                 10 okulumuzdan ilgili teknoloji alanları ve kontenjanlar doğrultusunda  aşağıdaki kriterlere göre “İşbaşı Gözlem” Alanında toplam 2 katılımcı öğretmen seçilecektir.

AKREDİTASYON PLAN HEDEFLERİMİZ.

Hedef 1: Öğretmen ve öğrencilerin mesleki becerilerini (Yiyecek-İçecek Hizmetleri, Bilişim Teknolojileri, Elektrik,- Elektronik Teknolojileri, Motorlu Araçlar Teknolojisi) geliştirmek.
Hedef 3: Öğretmen ve öğrencilerimizin dil yeterliklerini geliştirmek.
Hedef 4: Öğrencilerimizin ulusal ve uluslararası istihdamına katkı sağlamak. 

NOT: Konsorsiyum ortağı okullarımızdan (akreditasyon hedeflerimizden 1 nolu hedeflerimize yönelik) 5 öğretmen refakatçi olarak seçilecektir. Başvuruların bu doğrultuda yapılması gerekmektedir. Temel Şart, seçilecek öğretmenlerin branşının yukarıda belirtilen 1 nolu hedef doğrultusunda ilgili teknoloji alanlarından olması gerekmektedir
              İŞBAŞI GÖZLEM ÖĞRETMEN SEÇİM KRİTERLERİ KİŞİSEL BİLGİ FORMU
	Adınız Soyadınız
	
	
Cinsiyetiniz
	
	
T.C. Numaranız
	



	Cep Telefonunuz
	
	E-postanız
	




	Branşınız
	
	Öğretmenlikteki hizmet yılınız
	



	Okulunuzun Adı
	

	Varsa YDS – YÖKDİL
Sınav Puanınız
	



	
Hangi hareketlilik türü için başvuru yapıyorsunuz? 
	
  İşbaşı gözlem ☐





HAREKETLİLİĞE ESAS PUANLAMA MADDELERİ
 1-Yabancı dil seviyeniz (İngilizce, Almanca, İspanyolca, İtalyanca, Arapça veya Fransızca olabilir) nedir? (Belgelendiriniz) (10Puan)

A1 (3 puan)
A2 (5 Puan)
B1 (6 Puan)
B2 (8 Puan)
C1 (9 Puan)
C2 (10 Puan)
2-Milli Eğitim Bakanlığı Personeline Başarı Belgesi, Üstün Başarı Belgesi ve Ödül verilmesine dair yönerge uyarınca belge aldınız mı? (10 Puan)
Başarı Belgesi 		(5 Puan)                                                                    Üstün Başarı Belgesi     (7 Puan)                                                                 Ödül 			(10 Puan)
3-Öğretmenliğe atamaya kaynaklık eden lisans öğrenimi haricinde bir program bitirdiniz mi? (10 Puan)
Ön Lisans		(5 Puan)                                           Lisans			(6 puan)
Yüksek Lisans	 	(7 Puan)
Doktora		(10 Puan)
4-Avrupa Birliği proje bilgilendirme toplantılarına veya hizmet içi eğitimine katıldınız mı? (Belgelendiriniz) (8 Puan)

Evet   (8 Puan)
Hayır (0 Puan)
5-Sosyal faaliyetlerin yürütülmesi ile ilgili hizmet içi eğitim, seminer, konferans vb. katıldınız mı? (Belgelendiriniz)  10 Belgeye kadar her bir belge 1 puandır) (10 Puan)

Evet (10 Puan)
Hayır
6-Yazdığınız ya da görev aldığınız kitap veya kitap bölümü, dergi veya e-dergi bölümü var mı? (Belgelendiriniz.) (10 Puan)

Evet   (10 Puan)
Hayır (0 Puan)






7-Meslek dersi, yetenek dersi ve temel ders modülü yazımında görev aldınız mı? (Belgelendiriniz.) (8 Puan)

Evet (8 Puan)
Hayır

8-Katıldığınız merkezi/mahalli hizmet içi eğitim  sayısı nedir? (Belgelendiriniz) (7 Puan)

1-3 adet (5 Puan)
4-6 adet (6 Puan)
6 ve üzeri (7 Puan)

9-Herhangi bir hizmet içi eğitimde eğitmen olarak görev aldınız mı? (Belgelendiriniz.) (10 Puan)
1-3 adet (5 Puan)
4-6 adet (7Puan)
7 ve üzeri (10 Puan)

  10-Eğitim Bilişim Ağı (EBA)’ya dijital içerik yüklediniz mi? (İlgili ekran görüntüsünü ekleyiniz.) (7 Puan)
Evet (7 Puan)
Hayır
11- TÜBİTAK,TEKNOFEST vb. bölgesel yada ulusal projelerde yada yarışmalara katılıp derece yada ödül aldınız mı? (10 Puan)
 
Katıldım 		(5 Puan)
Derece/Ödül aldım	(10 Puan)



TOPLAM PUAN:
Not: 	
1-Öğretmen seçimi, Ulusal Ajans tarafından ilimize verilen kontenjan dâhilinde yukarıdaki puanlama sonucuna göre ;  yüksek puandan başlamak kaydıyla puan üstünlüğüne göre yapılacaktır.
2-Puan eşitliği durumunda kura çekilecektir.
3-Konsorsiyum üyesi okullarda görev yapan yönetici ve öğretmenlerin tamamı başvuru hakkına sahiptir.
4-Geçici olarak bu okullarda görev yapanlar görevlendirmeye esas oluru eklemeleri gerekmektedir.
5-Kriterlerden herhangi birine uygun cevabınız yoksa ilgili soruyu boş bırakınız
6) Aynı sorudaki seçeneklerin her ikisine birden sahipseniz yüksek puanlı olanı işaretleyiniz
İŞBAŞI GÖZLEM KATILIMCI ÖĞRETMEN SEÇİM YÖNTEMİ:
Konsorsiyum üyesi okulların yöneticileri “İşbaşı Gözlem Faaliyeti” ile ilgili olarak öğretmenleri imza karşılığı bilgilendirecektir. Okul müdürlüğü tarafından “İşbaşı Gözlem” katılımcısı olmak isteyen öğretmenlerin kriterlere göre yukarıdaki formu doldurarak başvuru yapmaları istenecektir. Başvurular Bolu Milli Eğitim Müdürlüğü Strateji (ARGE) Birimine okul müdürlüğü tarafından DYS üzerinden gönderilecektir. Müdürlüğümüzün ilgili komisyonu tarafından puan üstünlüğü esasına göre yapılacak değerlendirme sonrası katılımcılar asil ve yedek olarak belirlenmiş olacaktır. Aynı puana sahip öğretmen söz konusu olduğunda katılımcı öğretmenler Bolu Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından öğretmenlerin huzurunda komisyon tarafından çekilecek kura yöntemi ile belirlenecektir.
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